Zakacznik do Zarzadzenia nr 1/2021 r. z dnia 27.01.2021 r.
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 2 w Zlotowie

REGULAMIN REKRUTACJI DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 2
W ZL.OTOWIE
NA ROK SZKOLNY 2021/2022

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. Regulamin okre$la kryteria i tryb przyjmowania dzieci do publicznego przedszkola, terminy
postepowania rekrutacyjnego, terminy skladania dokumentow oraz terminy postgpowania
uzupetniajacego.

§ 2. 1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci uczgszczajacych do danego przedszkola skladaja na kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie 7 dni poprzedzajacych
termin rozpoczgcia postegpowania rekrutacyjnego.

§ 3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzicow.

§ 4. 1. Regulaminu nie stosuje si¢ do dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do przedszkola
integracyjnego lub oddziatlu integracyjnego w przedszkolu ogdlnodostgpnym.

2. Dzieciom, o ktorych mowa w ust.1 odpowiednia forme ksztalcenia, zgodna z orzeczeniem, na
wniosek rodzicow, zapewnia gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania tych dzieci.

§ 5. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny — 0znacza to rodzing wychowujacg troje i wigcej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdoweg, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczone] prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziona, chyba, Ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem,;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem.

Rozdzial 2
Pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego

§ 6. Do publicznego przedszkola w pierwszej kolejnos$ci przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkatych na obszarze danej gminy. Najpierw przyjmowane sg dzieci podlegajace rocznemu
obowigzkowi przygotowania przedszkolnego

§ 7. 1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajgcych warunek, o ktorym mowa w
§ 6, przewyzsza liczb¢ wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, bierze si¢ pod uwage nastgpujace
Kryteria:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata 1pkt,
2) niepelnosprawnos¢ kandydata 1 pkt,
3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata 1 pkt,
4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicoéw kandydata 1 pkt,
5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata 1pkt,
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 1 pkt,
7) objecie kandydata pieczg zastgpcza 1 pkt.

2. Kryteria wymienione w ust. 1 majg jednakowg wartosc.

§ 8. 1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 6, majacych
taka samg ilos¢ punktow, przewyzsza liczbe wolnych miejsc w publicznym przedszkolu,
o przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje data urodzenia dziecka, tzn. przyjete jest dziecko starsze.



Rozdzial 3
Drugi etap post¢powania rekrutacyjnego

§ 9. Drugi etap postgpowania rekrutacyjnego przeprowadza si¢ wowczas, gdy liczba miejsc
w przedszkolu jest niewystarczajaca w stosunku do liczby kandydatow, ktorzy uzyskali réwnorzedne
wyniki na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, albo gdy przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

§ 10. 1. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

1) dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny — 24 punkty;

2) obydwoje rodzice (prawni opiekunowie lub rodzice zastepczy) dziecka pracuja, wykonuja pracg na
podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza (kryterium niniejsze stosuje si¢ rowniez do rodzica/opiekuna
prawnego samotnie wychowujacego dziecko) - 16 punktow;

3) jedno z dwojga rodzicow (prawnych opiekundéw lub rodzicéw zastgpczych) dziecka pracuje, wykonuje
prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczy si¢ w trybie dziennym, prowadzi gospodarstwo rolne
lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza - 8 punktow;

4) rodzenstwo dziecka uczgszcza do tego samego przedszkola — 4 punkty;

2. Potwierdzenia spetnienia kryterium, o ktorym mowa w § 9 pkt 1 1 5 dokonuje komisja rekrutacyjna na
podstawie danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola.

Potwierdzenia spetnienia kryterium, o ktorym mowa w § 9 pkt 4 dokonuje dyrektor przedszkola na
podstawie dokumentacji przedszkola. Ustala si¢, iz dokumentami potwierdzajacymi spetnienie kryteriow,
o ktorych mowa w § 9 pkt 2 1 3 jest oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekunéw, rodzicéw
zastepczych) lub rodzica samotnie wychowujacego dziecko o, odpowiednio, zatrudnieniu na podstawie
stosunku pracy, wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, nauce w trybie dziennym,
prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej w pelnym wymiarze
czasu pracy lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. W przypadku nieprzedtozenia dokumentoéw
potwierdzajacych spetienie kryteriow, komisja rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ztotowa

§ 11. 1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 10,
majacych takg samga ilo$¢ punktéw, przewyzsza liczbe wolnych miejsc w publicznym przedszkolu,
o przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje data urodzenia dziecka, tzn. przyjete jest dziecko starsze.

Rozdzial 4
Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy

§ 12. 1. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola na
terenie tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z § 6 — 9, dana gmina
nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow zamieszkalych poza obszarem danej gminy niz liczba
wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne, do ktorego stosuje si¢
odpowiednio § 7 —9.

Rozdzial 5
Whiosek o przyjecie do przedszkola

§ 13. 1. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ do dyrektora przedszkola/ skrzynka pocztowa

w holu przedszkola lub skan na poczte p2@przedszkola-zlotow.pl

2. Formularze wnioskow sg dostgpne w siedzibie 1 na stronie internetowej przedszkola.
§ 14. 1. Do wniosku dotacza sig:
1) dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriow wymienionych w § 7, mianowicie:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci kandydata



mailto:p2@przedszkola-zlotow.pl

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych,

€) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz

o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie wychowywaniu zadnego dziecka
Z jego rodzicem,

d) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza,

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b-d, sklada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu.
Dokumenty te moga by¢ sktadane takze w postaci kopii po§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata.

3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i ¢ oraz pkt 2, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, o ktorej mowa w § 13, moze zada¢ dokumentdéw
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym, lub
moze zwroci¢ si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wihasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.

Rozdzial 6
Komisja rekrutacyjna

§ 15. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
§ 16. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;
2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;
3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.
3. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola.

Rozdzial 7
Odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
oraz skarga na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola

§ 17. 1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzica kandydata z wnioskiem, o
ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktow uprawniajacag do przyjecia, oraz liczbe punktow uzyskang przez kandydata.

§ 18. 1. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, o ktorym mowa w § 15.

1. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7
dni od dnia otrzymania odwotlania. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.



Rozdzial 8
Terminy

§ 19. Postgpowanie rekrutacyjne na dany rok szkolny:

1) postepowanie rekrutacyjne regulujg Zarzgdzenia Burmistrza Miasta Ztotowa w sprawie harmonogramu
czynnos$ci na pierwszym oraz drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych
prowadzonych przez Gming Miasto Ztotow na rok szkolny 2021/2022. /Zarzqdzenia nr 1.2020
Burmistrza Miasta Ztotowa z dnia 4 stycznia 2021 r. w sprawie harmonogramu czynnosci w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym do przedszkoli publicznych
prowadzonych przez Gming Miasto Ztotow na rok szkolny 2021/2022 /

Rozdzial 9
Postepowanie uzupekiajace

§ 20. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

2. Termin sktadania wnioskdw oraz termin postgpowania uzupelniajacego okreslony jest
w harmonogramie rekrutacji ustalony zarzadzeniem Burmistrza Miasta Ztotowa.

Rozdzial 10
Przechowywanie danych osobowych kandydatéw oraz dokumentacji

§ 21. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym
dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu.

§ 22. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sg przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postgpowanie nie zostatlo zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial 11
Przyjecie dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego

§ 23. O przyjeciu dziecka do publicznego przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor
przedszkola



Zalacznik:
WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
NA ROK SZKOLNY 2021/2022

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
NA ROK SZKOLNY 2021/2022

Prosze o przyjecie dziecka do przedszkola wg nastepujacej kolejnosci:
(prosz¢ wybrac 3 przedszkola wg preferowanej kolejnosci)
1-oznacza placowke najbardziej preferowana, 2-mniej preferowana, 3- najmniej preferowang

Ip. | Nazwa i adres placowki numeracja preferencji
1 Publiczne Przedszkole nr 1 Deklarowany czas pobytu
" ul. Grochowskiego 14 dziecka
5 Publiczne Przedszkole nr 2 w przedszkolu:
" ul. 8 Marca 18
3 Publiczne Przedszkole nr 3 Od godz.......... do
" ul. Plac wolnosci 12 g0dZ....coevvennnnns
4 Publiczne Przedszkole nr 4 Sniadanie  Obiad
" ul. Krolowej Jadwigi 54 Podwieczorek
L] L] L]

. KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

DANE OSOBOWE DZIECKA

imie

. drugie imie

nazwisko

PESEL | LT[ [ ]

data urodzenia

. miejsce urodzenia

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

Ulica: nr domu: . nr mieszkania:
kod pocztowy: Miejscowosc:
Gmina: Powiat:

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH RODZICOW DZIECKA/

OPIEKUNOW PRAWNYCH

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ]

imieg nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowosé

gmina powiat

telefon komorkowy adres e-mail

MIEJSCE ZATRUDNIENIA

nazwa firmy




adres firmy

telefon kontaktowy

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

imie _nazwisko

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania
kod pocztowy miejscowos¢

gmina powiat

telefon komorkowy adres e-mail

MIEJSCE ZATRUDNIENIA

nazwa firmy

adres firmy

telefon kontaktowy

KRYTERIA PRZYJEC I etap rekrutacji

(w przypadku spelniania danego kryterium prosze postawi¢ znak ,,X”)

Kryteria obowigzkowe (art.131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .

Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z pdzniejszymi
zmianami.)

wypelnia
rodzic

komisja
rekr.

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata

Zatacznik: oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata.(3 i
wiecej dzieci)

Niepetnosprawno$¢ kandydata

Zalgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o
Stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
obowigzujgcych przepisow prawa

Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

Zalgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
obowigzujgcych przepisow prawa

Niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata

Zatqcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
obowiqzujgcych przepisow prawa

Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

Zatqcznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
obowigzujgcych przepisow prawa

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie




Zatgcznik: prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub
separacje, prawomocne postanowienie sqdu o ograniczeniu lub
pozbawieniu wladzy rodzicielskiej lub akt zgonu oraz oswiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspolnie z jego rodzicem).

Objecie kandydata piecza zastepcza

Zalgcznik: dokument potwierdzajqcy objecie dziecka pieczq zastepczg
zgodnie

z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 ro wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U.2020.0.821),

KRYTERIA PRZYJEC II etap rekrutacji
(w przypadku spelniania danego kryterium prosze postawi¢ znak ,,X”)

Kryteria dodatkowe (art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z pdZniejszymi zmianami) oraz
UCHWALA NR XXVI.185.2017 RADY MIEJSKIEJ W ZLOTOWIE z
dnia 27 marca 2017 r.

wypelnia
rodzic

komisja
rekr.

1.

Dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem
asystenta rodziny

Zalacznik: orzeczenie sagdu rodzinnego ustanawiajace nadzor kuratora
lub jego kopia oraz zaswiadczenie wydane przez o$rodek pomocy
spotecznej o objeciu rodziny wsparciem asystenta.

Obydwoje rodzice (prawni opiekunowie lub rodzice zastepczy) dziecka
pracuja, wykonujg prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczg si¢
W trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dzialalnos¢ gospodarcza (kryterium niniejsze stosuje si¢ rowniez do
rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko)

Zalacznik: o§wiadczenie rodzicow (prawnych opiekundow, rodzicow
zastepczych) lub rodzica samotnie wychowujacego dziecko o
zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy, wykonywaniu pracy na
podstawie umowy cywilnoprawnej, nauce w trybie dziennym,
prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej w pelnym wymiarze czasu pracy lub prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej

Jedno z dwojga rodzicéw (prawnych opiekunow lub rodzicow
zastepczych) dziecka pracuje, wykonuje prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, uczy si¢ w trybie dziennym, prowadzi gospodarstwo
rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza

Zatgcznik: oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekunow, rodzicow
zastepczych)lub rodzica samotnie wychowujgcego dziecko o,
odpowiednio, zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy, wykonywaniu
pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, nauce w trybie dziennym,
prowadzeniu gospodarstwa

rolnego lub pozarolniczej dziatlalnosci gospodarczej w petnym
wymiarze czasu pracy lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.

Rodzenstwo dziecka uczeszcza do tego samego przedszkola w roku




szkolnym 2021/2022

Zalgcznik: oswiadczenie rodzicow.

INFORMACJE O DZIECKU

1.Informacje o stanie zdrowia dziecka: alergie, choroby przewlekte, inne:..................ccooiiiiininns
2. Czy dziecko chodzito do grupy

ztobkowej/przedszKolne].........cooovviiiiiii e,

3.Czy dziecko potrafi rozstac si¢ Z rOAZICAMI?.........cc.eeviiiiiieiieeiiecie ettt ettt eteebeeebeeseeeseees
4.Czy dziecko jest samodzielne w zakresie samoobstugi (jedzenie, ubieranie si¢, korzystanie

P4 (0121 (=11 TSP P PP U PP PP

5. Czy potrafi komunikowac si¢ z innymi osobami: dzie¢mi, dorostymi?..........cccccevvvinievcnicnenncnne.
6.Inne istotne informacje 0 dziecku IUb rodziNie?..........cooi i,

Pouczenia:

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia

(art.233 Kodeksu Karnego).

Przyjmuje¢ do wiadomosci, Ze dyrektor przedszkola moze poprosi¢ o okazanie dokumentéow w celu
weryfikacji danych podanych we wniosku.

czytelny podpis matki/opiekunki prawnej czytelny  podpis ojca/ opiekuna prawnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyjecie dla celow
zwigzanych z rekrutacja do przedszkola oraz organizacja pracy i funkcjonowaniem przedszkola, zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

0 ochronie danych) oraz znane mi sg wszelkie uprawnienia dotyczace ochrony moich danych osobowych.

data podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/ opiekuna prawnego

UWAGA! Wypelniony i podpisany wniosek o przyjecie do przedszkola nalezy odda¢
w placowce najbardziej preferowanej

Decyzja komisji rekrutacyjnej

przyjeto/ nie przyjeto do P.P. nr ..... na rok szk. 2020/21

podpisy czlonkow komisji rekrutacyjnej:

KLAUZULA INFORMACYJNA o przetwarzaniu danych osobowych

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO)

INFORMUIJEMY, co nastepuje




Administratorem Panstwa danych osobowych jest:
Publiczne Przedszkole Nr 2 w Ztotowie
Ul. 8 Marca 18, 77-400 Ztotow
tel: 67 263 58 13, email: p2@przedszkola-zlotow.pl
Inspektorem ochrony danych jest:
Alicja Mendyk
ul. Lowiecka 1
77-400 Ztotow
Tel: 500 329 056 Email: am-iod@wp.pl
Do inspektora ochrony danych mozna zwraca¢ si¢ z pytaniami dotyczacymi sposobu i zakresu
przetwarzania Panstwa danych osobowych, w zwigzku z dziataniem szkoty.
Podstawe przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowia:
- obowiagzujace przepisy prawa
- zawarte umowy
- udzielona przez Panstwa zgoda.
Cele przetwarzania danych osobowych:
Panstwa dane osobowe przetwarzane beda dla celow realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych wynikajacych z przepiséw prawa, statutu oraz realizowanych w interesie publicznym.
Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ :
» Ztotowskie Centrum Ustug Wspdlnych w Ztotowie,
» Urzad Miasta w Ztotowie,
» podmioty przetwarzajace na podstawie zawartych uméw (np. podmioty swiadczace ustugi
>

informatyczne, bhp itp.)
podmioty uprawnione na podstawie odrebnych przepiséw prawa (np. Policja, Prokuratura, Sad,
Starostwo Powiatowe itp.)
Okres przechowywania danych osobowych:
Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres nauki dziecka w szkole. Po tym czasie dane
zostang zarchiwizowane 1 b¢dg przechowywane na czas uregulowane odrebnymi przepisami prawa.
Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich
Pana/Pani dane osobowe nie b¢dg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
migdzynarodowe;.
W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych, przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:

» prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania , ktoérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

» prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych w przypadku uznania,
1z przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy rozporzadzenia RODO.

Charakter wyrazenia zgody na przetwarza nie danych osobowych:

Podanie przez Panstwa danych osobowych niezbednych do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych jest obowigzkowe.

Podanie przez Panstwa innych danych osobowych jest dobrowolne, jednakze moze by¢ warunkiem
skorzystania z niektorych §wiadczen lub ushug.

Zapoznalam sie¢ :
( data 1 podpis RodzicOW/OpieKUNOW).......ooiuiiii i


mailto:am-iod@wp.pl

Oswiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego dziecka
w zwigzku z ryzykiem zapisania dziecka do przedszkola w okresie pandemii Covid 19

Oswiadczam, ze zapoznatam/tem si¢ i akceptuje:

- wszystkie dokumenty, zamieszczone na stronie internetowej przedszkola, zwiazane z wprowadzeniem
warunkow 1 procedur zapewniajacych bezpieczenstwo sanitarne dzieciom i pracownikom w zwigzku

z funkcjonowaniem przedszkola podczas pandemii Covid 19.

- organizacj¢ pracy przedszkola podczas funkcjonowania w trakcie trwajacej pandemii Covid 19,

ktéra moze ulega¢ zmianom, w zwigzku ze zmieniajacymi si¢ wytycznymi GIS 1 MEN.

ZAOTOW, A1, oo

ZIOtOW, A1, oo e e,
data czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego



Oswiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego dziecka o zatrudnieniu

Ja NIZE] POAPISANA/Y .. .evviiiiieiieeieeee ettt ettt et e et e e bt e st e eaeeesbe e beessseessaesnseessaeasseensesesbeeenteesseeantes
ZAMICSZKATA/Y .. oot

Oswiadczam, ze:

1. Jestem osobg pracujaca zawodowo na podstawie umowy o prace *

2. Prowadzg¢ gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza*

3. Pobieram nauke¢ w systemie dziennym*

4. Przebywam / nie przebywam na urlopie (wychowawczym, macierzynskim itp.) - do kiedy? *

ZIOtOW, dNIA .. .eeeeeeeeeeeeeeeeees et
/ czytelny podpis/

*niepotrzebne skresli¢



Oswiadczenie rodzica/6w/opiekunéw prawnych dziecka o uczeszczaniu rodzenstwa dziecka do
publicznego przedszkola

JANIZEJ POAPISANA/Y .. .eevvieiiiie ettt ettt e e s bt e st e e s s b e e e sab e e e abb e e e nbbe e e beeenbreeans
ZAMIESZKATA/Y ..ttt ettt et et e et eeabe e b e he e te e naeeenns
oswiadczam, ze do Publicznego Przedszkola nr .... w Ztotowie, w ktorym odbywa si¢ nabor uczeszcza
juz moje dziecko/ dzieci i bedzie kontynuowato edukacj¢ przedszkolng w roku szkolnym 2021/2022:

/ poda¢ imi¢ i nazwisko dziecka, rok urodzenia /

ZXOTOW, ANIA ..o et
/ czytelny podpis/



adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Zgodnie z art.4 pkt 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z
p6zniejszymi zmianami) ,,samotne wychowanie dziecka oznacza to wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowg, wdowca, osobg pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem”

Oswiadczam, iz samotnie WyChowuj dZIECKO .......cccocuiriiiiiiiiiiiiiiiccecceee e

kandydujace do przedszkola oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem.



adres zamieszkania

OSWIADCZENIE
Zgodnie z art.4 pkt 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz.

910
Z pdzniejszymi zmianami) ,,rodzina wielodzietna — to rodzina wychowujaca troje i wiecej dzieci

2
Os$wiadezam , 1Z dZIECKO ....oooiiiiiiiiiiiiieee et e e
imi¢ 1 nazwisko

kandydujace do przedszkola jest cztonkiem rodziny wielodzietne;.



OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA POMIAR TEMPERATURY CIALA DZIECKA

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na wykonanie pomiaru temperatury ciata mojego dziecka
Imi¢ i nazwisko dziecka

dobrowolnie w celu zapewnienia bezpiecznego pobytu mojego dziecka oraz bezpieczenstwa
innych dzieci i kadry placéwki w sytuacji, gdy bedzie ono wykazywac niepokojace objawy.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest: Publiczne Przedszkole Nr 2 w Ztotowie,
ul. 8 Marca 18, 77-400 Ztotow, reprezentowane przez Dyrektora — Jolante Kurowska
e-mail:p2@przedszkola-zlotow.pl tel:67 263 58 13

Kontakt do inspektora ochrony danych : inspektor Alicja Mendyk

Email:am-iod@wp.pl

Podstawa przetwarzania danych jest zgoda, ktora moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed jej wycofaniem, w sytuacji
podwyzszonej temperatury podstawa jest ochrona zywotnych interesdw osob przebywajacych w
placéwce. Dane zostang usunigte po zakonczeniu roku szkolnego lub po wycofaniu zgody, jezeli
nie wystapi inna podstawa prawna przetwarzania. Maja Panstwo prawo dostepu do danych,
sprostowania, ograniczenia, usunigcia, a takze prawo wniesienia skargo do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Dane nie bedg udostgpniane innym podmiotom, chyba, ze
Administrator zostanie do tego prawnie zobowigzany. Dane nie b¢da podlegaty profilowaniu ani
nie bedg przekazywane do panstw i organizacji trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale ich
nie podanie uniemozliwi bezpieczne warunki pracy przedszkola.

ZI0tOW, A1, oo e e s

ZAOtOW, 1. o
data czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego


mailto:p2@przedszkola-zlotow.pl
mailto:am-iod@wp.pl

